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El barri
de Campclar

)

entrada a Tarragona per la car-
retera de Valencia ofereix al viatger
dues imatges ben diferents: al costat
dret una extensa zona industrial, a
I’esquerre tot un seguit de barris que
han anat creixent a I’hora que s’hi im-
plantaven les indiistries. S6n els barris
de Ponent, sitvats passat el riu Franco-
Ii, el «<sud» de Tarragona. Campclar €s
un d’aquests barris, el més deprimit i

amb problematiques socials més greus.
Esta situat a 3 quilometres de la ciutat,
correspon a la tipologia de barris peri-
ferics, amb un volum de poblaci6 im-
migrada molt important i amb uns ni-
vells sdcio-econodmics i culturals molt
baixos, on la problematica ha esclatat
amb més forca i serveix de cultiu a la
marginacio.

La historia de Campclar s’inicia als
anys 60. La industrialitzacid creixent va
atraure cap a aquestes terres un gran
nombre d’immigrants, principalment
andalusos, castellans i extremenys. Tot
i que s’esperava que es comencés a edi-
ficar en un termini de 3 o0 4 anys, el pla
s’ajorna gairebé dues decades, fins a
1978, en que es posa a la venda la pri-
mera promocié d’habitatges. En un
principi, el barri fou pensat per donar
cabuda a nombrosos treballadors de
Tarragona que tenien el seu lloc de tre-
ball a les industries properes al barri,
principalment a les petroquimiques;
perd despres va servir per desallotjar
gran part de la poblaci6 barraquista de
Tarragona. El febrer de 1980 s’adjudi-
quen els primers 580 habitatges de pro-
mocié publica, quasi tots sén per a fa-
milies provinents de les barraques o
d’habitatges en males condicions d’ha-
bitabilitat, procedeixen principalment
de les bosses de pobresa del municipi:
L’Esperanca, Parcel-les Tusset i Casc
Antic de Tarragona. Un clar exemple
de ’escas poder adquisitiu d’aquestes
families és que moltes van renunciar a
pisos de compra i van agafar pisos de
lloguer.



Campclar €s un d’aquells barris que ha
anat creixent a un ritme desbordant i on
la planificacié de serveis de la zona ha
resultat insuficient.

A Tal'luvié d’aquests nous moradors
s’hi van afegir altres components etnics
i socials que han anat dificultant enca-
ra més la integracid, com és el fet que
alguns d’ells viuen d’activitats marginals
i delictives. Les greus circumstancies
socio-familiars han aguditzat la tensidé
entre la poblacié i han fet de Campclar
un barri sense identitat comunitaria, on
la interrelaci6 entre les diferents &tnies
i cultures és encara una assignatura
pendent.

El barri t€ zones diferenciades segons
el tipus de poblacié. La que podriem
anomenar «zona sud» és la més degra-
dada socialment i urbanisticament,
mentre que les zones oest i nord estan
habitades per persones d’un status so-
cial semblant al d’altres barris de la pe-
riferia.

L’any 1983 es va descobrir una estafa de
150 milions de pessetes dels pagaments
efectuats pels residents dels pisos per
part d’un funcionari del MOPU respon-
sable de 'adjudicacié dels habitatges.
Aquesta estafa ha provocat greus conse-
qliencies i ha marcat el futur del barri
ja que, fruit del buit legal, es van gene-
rar moltes ocupacions il-legals, molts
veins van pagar perd no tenien papers,
d’altres van deixar de pagar fins que
s’aclaris la situacid, es va ocasionar un
greu deteriorament dels habitatges...

A mitjan 1985, ADIGSA, empresa pu-
blica de la Generalitat de Catalunya,
passa a administrar els 4000 habitatges
de la promocié publica. Campclar té
una poblacié censada que arriba a les
6.000 persones tot i que, de fet, n’hi
viuen més de 7.000. La poblacié és
predominantment jove, més del 50% no
passen de 25 anys i sols un 2% repre-
senta a la gent gran.

Les caracteristiques més generals de la
majoria de la poblacié sén:

® Poca qualificacid professional.

* Alt index d’atur.

Alt fndex d’economia submergida i
de treball precari.

Gran nombre de fills (3 a 5).

Alt index d’immigracid.

Baix nivell educatiu.

Economia marginal: trafic de dro-
gues, prostitucio. ..
Desestructuracié familiar.
Agressivitat ambiental.

Sentiment col-lectiu d’inferioritat.
Manca d’identitat comunitaria.
Grans barreres psicologiques.
Inestabilitat d’assentament.

Cal dir, perd, que tot i l'existencia
d’aquestes greus problematiques el bar-
ri, com a resultat de 'esfor¢ de diferents
entitats, ha anat canviant la seva imat-
ge. A poc a poc es va normalitzant i to-
tes les problematiques i dificultats van
minvant. Aquesta lenta perd progressi-
va millora és fruit especialment de la
tasca feta en prevencié i promocid, es-
pecialment en infants i joves.



Casal '’Amic:
origens i procés

I Casal I'’Amic de Campclar és
una entitat privada sense afany de lu-
cre, constituida com a centre obert, re-
coneguda pel Registre d’entitats, serveis
i establiments socials de la Generalitat
de Catalunya com a entitat juvenil «Ca-
sal 'Amic de Campclar». Els seus es-
tatuts foren aprovats el 29 de marg de
1988.

El Casal depen de I'associacié juvenil

del mateix nom. Els seus estatuts foren
aprovats el 29 de marc de 1988.

La seva adrega és:

Riu Llobregat, bloc 4 escala 10, I* B
CAMPCLAR

43006 - TARRAGONA

Les finalitats d’aquesta associacid, son,
entre d’altres, les segiients:

¢ Fomentar 'adquisicié d’habits de re-
lacions humanes per afavorir una mi-
llor convivencia en el barri.

* Organitzar activitats d’esplai.

* Compensar els déficits familiars mit-
jancant l'acollida i el seguiment
personal.

® Promoure activitats de dinamitzacié
cultural que afavoreixin la valoracié
de I'entorn.

® Subsanar la crisi de valors existents
fomentant tota classe de valors: amis-
tat, solidaritat, respecte, alegria, el
sentit de compartir...

® Ajudar els adolescents i joves a fer
la transicié escola-treball.

® Compensar els deficits culturals més
greus.

® Proporcionar llocs i activitats d’es-
barjo.

Donada la realitat dels recursos exis-
tents al llarg de la historia de 1’associa-
cid, el projecte que més s’ha consoli-
dat i que s’ha realitzat de manera
continuada ha estat el del Casal I’Amic,
que rep el mateix nom que 1’associaci6;
aquest Casal t€ els seus antecedents en
el centre d’esplai I’Amic de Campclar,



nom amb que es coneixia l’entitat fins
al marg de 1988.

En tot el seu procés podriem parlar de
tres etapes:

1a. etapa (1983-1985): Lesplai

El setembre de 1983, un grup de set jo-
ves d'edats compreses entre 15 i 17
anys, procedents de diferents barris, es
van congixer a la parrdoquia de Santa Te-
cla de Campclar. Fruit d’'una descoberta
del barri, decideixen fer un centre d’es-
plai a causa de les greus mancances de
Campclar i del gran nombre de nens i
nenes que estaven al carrer.

Aquest centre s'inaugura el 12 de no-
vembre de 1983 amb el nom de «Es-
plai PAmic».

Els dos primers anys es realitzen acti-
vitats d’esplai els dissabtes al mati i co-
lonies el mes d’agost. Els monitors rea-
litzen un curs d’esplai. Volen fer coses,
pero sense saber gaire quines, ni per
que. El centre era conegut pels nens i
nenes com «el esplai».

2a. etapa (1985-1987). De Pesplai
al repas

S’inicia el curs 1985-86, I'equip de mo-
nitors, amb el temps, ha pres molta més
consciéncia de la importancia educati-
va d’un centre d’aquest tipus en un bar-
ri com Campclar; aixo es tradueix en
un major compromis amb el centre i en
una planificacié concreta amb uns ob-

jectius molt especifics i amb ava-
luacions continues. La majoria de mo-
nitors acaben COU i decideixen, inter-
pel‘lats per la realitat, estudiar carreres
relacionades amb la socio-educacié
com magisteri, psicologia, pedagogia i
treball social, i apuntar-se a tota mena
de cursets, seminaris, etc. relacionats
amb aquest camp.

El centre es comenga a obrir cada tar-
da, es pensa que una de les problema-
tiques més importants a superar €s el
fracas escolar i es decideix realitzar una
activitat de «repas» diari. També es co-
mencen a organitzar activitats amb ado-
lescents (esports, ping-pong, taula, ex-
cursions), i el primer casal d’estiu. A
I’esplai es va veient la conveniéncia que
hi hagin monitors de grup, s’individua-
litza el treball, es busca una educacié
més global 1 més social.

L’any 1987 es comencen a fer campa-
ments amb el grup d’adolescents del
centre i a participar activament en I’As-
sociacié de Veins, fins al punt d’orga-
nitzar totes les activitats infantils de les
festes majors del barri.

Es rep el Ir. premi Jaume Ciurana de
Civisme pel casal d’estiu de ’any 1987.

El centre era conegut pels nens i nenes
com «el repaso».

3a. etapa (de 1987 fins ara): El Casal

Durant aquests quatre anys s’ha gene-
rat un important grup de gent molt



conscient i compromes amb la seva tas-
ca, que comenca a veure la necessitat
de reconeixer el que es fa com a tre-
ball socio-educatiu, encoratjat pels seus
resultats i pels coneixements adquirits
en els seus estudis. Molts dels volunta-
ris comencen a tenir edat de treballar
i no volen abandonar el centre.

El 29 de marg de 1988, reunit tot
I’equip de monitors, es decideix formar
el Casal ’Amic de Campclar com a en-
titat de caire socio-educatiu i orientar
la seva tasca cap a la consolidacié d’un
centre obert. Ajuda a aquest definitiu
pas la contractacié d’una persona a mit-
ja jornada.

Es decideix treballar de forma més in-
tensa amb grups reduits d’infants (en-
tre 12 i 15). Fins aleshores havien pas-
sat pel centre, de forma intermitent,
més de 500 nois i noies; es valora la

importancia de tenir més continuitat i
seguiment sobre un determinat nombre
d’infants. S’amplien les activitats per tal
que responguin més als objectius con-
templats en el nostre projecte educatiu.

S’intenta anar avancant vers la profes-
sionalitzaci6, consolidant les subven-
cions i ajudes econdmiques i convidant
persones amb contractacié laboral en
voluntariat social.

Actualment el Casal esta forca conso-
lidat. S’han estabilitzat, tot i que amb
molts problemes, les subvencions i
sempre hi ha hagut persones que s’hi
han pogut dedicar més intensament, al-
guns de forma remunerada —en millors
o pitjors condicions—, a la tasca edu-
cativa del centre.

El centre és conegut pels nens i nenes
com «cl Casal».






Les opcions
educatives

esprés de molts anys de tasca
educativa hem anat millorant progres-
sivament, en nombre d’educadors, en
responsabilitat, en compromis, en tec-
niques, en ganes de treballar, pero prin-
cipalment en consciéncia del que fem
i de per que ho fem, en creure en un
determinat tipus d’home i dona i de so-
cietat. Sabem que, per canviar aquesta
societat que no ens agrada, és necessa-
ri, a més de la transformacié de les es-
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tructures, una transformacié dels valors
de les persones.

Les nostres opcions

¢ Eduquem sabent que, per a nosaltres,
els infants son els veritables prota-
gonistes: ho fem per a ells, pero, a
més, volem que el Casal sigui d’ells,
per aixo els escoltem, partim de la
seva vida i del seu medi, donant-los
la paraula, escoltant-los, sabent el
que expressen, el que volen, les se-
ves actituds i els seus gestos. Volem
que siguin subjectes de la seva pro-
pia historia i no pas espectadors. Els
estimem pel que sén ara i no pas pel
que seran més tard.

Eduquem els infants perqué desen-
volupin integralment les seves capa-
citats, perque es puguin coneixer tal
com son, amb els seus defectes i vir-
tuts, perque s’acceptin i superin les
seves dificultats personals. Perque
creixin en un procés de construccid
personal progressiu i permanent.
Perque arribin a autovalorar-se, tot
essent conscients del que viuen, sen-
ten i pensen.

Eduquem procurant que visquin el
sentit de grup, el valor de la solida-
ritat, perqué estiguin arrelats en la
seva comunitat immediata i puguin
establir relacions d’igualtat i recipro-
citat amb els altres. Perqué creixin
en les relacions humanes, en la con-
vivencia i la capacitat de comunica-
ci6, sense que marginin ningd. Per
tal que participin activament en el



seu barri fins a adquirir un compro-
mis social.

Eduquem els infants perque visquin
intimament units a la naturalesa i si-
guin conscients del seu poder
d’impedir-ne la destruccié. Volem
que els infants se sentin arrelats a
Catalunya mitjangant el coneixement
il’estimaci6 de les seves realitats cul-
turals.

Eduquem perque, dins la seva reali-
tat personal i arrelats en el grup i en
I’entorn, sapiguen expressar la seva
personalitat amb creativitat, imagi-
nacié, alegria i festa; per aixo cer-
quem noves formes d’expressid, per
aix0 procurem col-laborar amb d’al-
tres entitats de les nostres barriades.
Eduquem perque volem que els in-
fants facin un aprenentatge manual i
intel-lectual, segons els casos, i ad-
quireixin habits de vida en societat,
per tal que s’adaptin a ella.
Eduquem els infants perque siguin
critics i reflexius i analitzin en pro-
funditat la realitat on viuen, perque
es comprometin en el seu canvi i en
la construccié d’una nova societat.
Eduquem per a la critica del consum
i per al dret d’eleccié.

Eduquem entenent que aguest tipus
d’educacié ha de ser activa i que
I’educador no &s un ésser llunya, siné
una persona que vol estar amb els in-
fants, que els coneix, els estima i els
educa en tot moment. Entenem que
I’educador ha de rebre, també, edu-
cacid i que per aixo ha d’estar com-
promes en el canvi i la transforma-
ci6 d’aquesta societat.

12

® Eduquem perque confiem, desitgem
i esperem que aquest tipus d’home,
de dona, de societat 1 d’estil d’edu-
cacid siguin un dia realitat i s’esten-
guin, que les persones prefereixein
ser a tenir, que l’alliberaci6 dels al-
tres sigui referéncia per a la propia
i que la justicia i la pau siguin quel-
com actiu i permanent.

El projecte educatiu

Pretenem que el nostre centre educatiu
ofereixi als nens i nenes que hi assis-
teixin D'oportunitat de créixer i
autoeducar-se globalment com a perso-
nes, amb una dinamica educativa pro-

pia.

Un centre com el nostre necessita un
projecte educatiu perqué pretenem edu-
car i cap accid educativa no es pot im-
provisar. Cal concretar allo que volem
educar, el procés que seguirem i com
I’avaluarem partint de la propia reali-
tat. Es una instancia dinamitzadora que
va fent que les opcions fonamentals es
desenvolupin lentament i processual-
ment. No és res tancat i acabat sind
obert al propi perfeccionament i vol do-
nar resposta educativa a 1’avui, l’ara i
l'aqui.

El Casal ’Amic sotmet periddicament
a una revisio critica la seva activitat, la
coherencia entre el seu projecte educa-
tiu les seves estructures i els resultats.
Per aix0, totes les opinions i valoracions
dels educadors i educadores, monitors



i col'laboradors sén importants per a la
vitalitat i vigencia del nostre projecte
educatiu que fa que sempre tinguem
present quina ha de ser la nostra rela-
cié amb els nens i nenes del Casal.

El projecte educatiu planteja tres grans
objectius:

¢ Estructurar la personalitat i cobrir les
necessitats basiques (educaci6 per a
la salut, habits quotidians, alimenta-
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cié, creativitat, participacid, poten-
cialitats, iniciativa, comunicacio,
dialeg, refor¢ escolar).

Fomentar els valors (convivencia, re-
lacié interpersonal, confianca, respec-
te, gratuitat, interculturalitat, compro-
mis, festa, positivitat, quotidianitat).
Procurar I'adaptacio critica a I’entorn
social (arrelament, comunitat, edu-
caci6 civica i ambiental, protagonis-
me, normalitzacié lingiifstica, desco-
bertes, conéixer I’entorn).






El centre:
com és,
com funciona

Els nens i nenes

1 nostre centre acull uns 60 nens
i nenes d’entre 6 i 16 anys.

Es mouen, en general, dins d’aquestes
caracterfstiques:

® Baix nivell de valoraci6 i autoestima
provocat per les mancances fami-
liars: conflictes entre els pares, fa-
milies monoparentals, alcoholisme,
problemes psiquics, etc.

* Flevat nombre de fracas escolar.
Molts van forca més enrere del curs
que els correspon per edat.

* Algunes de les seves families estan
dins del mén marginal i delictiu.

* Manca d’habits de sociabilitat i amb
forts problemes de relacié. Molts te-
nen comportaments agressius i reac-
cions violentes.

® Problemes conductuals importants:
manca d’acceptaci6 d’ells mateixos,
bloqueigs, agressivitat, aillament.

® Necessitats basiques insatisfetes:
menjar, dormir, higiene personal,
etc.

* Greus problemes econdmics fami-
liars. La majoria estan dins del mdn
de ’economia submergida, el treball
precari i latur.

Aixi i tot, els nens i nenes s6n molt ale-
gres, afectuosos, tenen ganes de parti-
cipar, estableixen una bona relacié amb
els educadors, sén actius i assisteixen
amb regularitat al centre.

El Casal va dirigit prioritariament a
aquests nens 1 nenes, perd també es pro-
cura que n’hi participin d’altres que no
presentin aquestes problematiques, per
tal de reproduir al maxim possible una
situaci6 de normalitat i aconseguir mi-
llors resultats educatius.

L’equip educatiu

Lequip del Casal esta format per edu-
cadors i educadores, monitors i col-la-
boradors; tot i que cada any varia, sem-

15



pre hi ha un nucli de gent que es man-
té. Els educadors, donada la seva im-
portancia en el nostre model educatiu
com a marc de referéncia constant en
els nens i nenes, es mantenen cada any.
Els voluntaris sén els que canvien més,
tot i que la majoria continua.

En un moment del procés del Casal es
va valorar la importancia que la tasca
de part del I'equip —els educadors—
pogués ser remunerada: vam entendre
que la funcié que feien era professio-
nal i que, a més, aixd garantia la conti-
nuitat educativa del centre i les referén-
cies clares de cara als nens i nenes. Al
costat d’aquesta opcid, vam seguir op-
tant pel voluntariat, entenent que aquest
és fonamental en la societat en que vi-
vim, pel tipus d’intervenci6 social i per
tots els valors que aporta.

L'equip «ideal» del Casal constaria de:

2 educadores contractades a jornada
completa que, a més de la tasca edu-
cativa, realitzin tasques administra-
tives, de coordinacié i manteniment
del Casal.

3 educadors i educadores contractats
a mitja jornada.

Monitors especialitzats en determi-
nades activitats com: expressid tea-
tral, plastica, misica, etc.
Voluntaris que vénen a jornada va-
riable, diferents dies segons les pos-
sibilitats de cadascy.

Mai no hem arribat a estar dotats d’un
equip aixi: hi ha hagut aproximacions
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més o menys reexides, per0 tot el perso-
nal alhora no ha estat possible, donades
les dificultats de contractacié d’educadors.

La formacié d’uns i altres és diferent,
la majoria d’educadors han estudiat o
estudien encara carreres relacionades
amb la socio-educacid: psicologia, ma-
gisteri, pedagogia o treball social. La
majoria de voluntaris també s6n joves
que estan estudiant.

Preparacio i avaluacié

Ens trobem a comencament de curs du-
rant 7 o § tardes, per programar totes
les activitats, revisar les llistes de nens
1 nenes per veure quins de nous podem
admetre, quins canvien de grup, etc.

Trimestralment, fem una reuni6 llarga
de valoracid, tant del procés evolutiu
i ’estat dels nens, com de les activi-
tats i I’organitzacié.

Setmanalment, ens reunim unes 2 ho-
res per comentar la feina, el seguiment
dels infants, les dificultats, els avengos,
per programar activitats especials.

També trimestralment, fem una senzi-
1la trobada festiva, un apat per conso-
lidar les relacions de tot I’equip edu-
catiu: ho utilitzem com a refor¢ positiu
en la nostra tasca.

En acabar les activitats d’estiu, acos-
tumem a fer una sortida de conviven-
cia, festa i descans.



Els grups

Els 60 nens i nenes del Casal estan or-
ganitzats en quatre grups de 15 mem-
bres cada un:

Petits: 6-8 anys.
Mitjans: 9-10 anys.
Grans I: 11-12 anys.
Grans II: 13-16 anys.

Cada edat t€ unes caracteristiques di-
ferents i, per aixd, treballem en grups
segons edats, adeqiiant totes les activi-
tats i el projecte educatiu a les seves ne-
cessitats i al seu procés evolutiu.

Cada grup té un educador encarregat
del seguiment i acompanyament de 1’in-
fant. Entenem que aquesta figura és ne-
cessaria en qualsevol relacié que pre-
tengui ser educativa.

Els infants de cada grup passen gran part
de la jornada amb el seu educador, tot
i que la segona activitat la fan amb d’al-
tres, perque creiem que no és positiu que
els nens i nenes estiguin sempre amb el
mateix educador: €s bo que estableixin
relacions sense cap problema amb tots
els adults i que la distancia en una rela-
ci6 educativa sigui I'dOptima, ni massa
llunyana ni massa propera.

Cada grup té la «seva» sala, que és on
acuden quan $iirten del col-legi. El Ca-
sal déna miolta impoftancia a la vida de
grup i a les necessitats dels nens (elo-
gi, estimacid, afirmacid, socialitzacid,
noves experiencies);, pﬁ;f aixo0, en cada

sala hi ha un espai personal per a cada
infant, on desa allo que vol. A la sala
es realitzen permanentment dinamiques
de grup i tot esta adornat amb els tre-
balls realitzats. També es realitza una
assemblea, un espai de revisié comu-
na. Igualment es busquen moments per
consolidar els grups extraordinaris,
com els dels campaments o de les sor-
tides de cap de setmana.

El fet que hi hagi un educador de grup
permet, entre d’altres qliestions:

* Aconseguir que el seguiment dels
nens i nenes es faci també fora de
I’ambit del Casal —familia, escola,
carrer— i s’aconsegueixi aix{ una in-
tervencié més global.

¢ Determinar objectius personals i un
pla de treball individualitzat per a
cada infant, molt més adaptat a les
seves necessitats.

* Aconseguir la necessaria relacié edu-
cativa entre educadors-nens, mante-
nint un punt de referéncia i un inter-
locutor clars en tot el procés educatiu.

Tot i que cada grup té unes edats deter-
minades, aquestes son indicatives: exis-
teix flexibilitat de canviar nens i nenes
de grup segons el seu procés, les seves
necesditats i la seva realitat personal.

Les activitats
Reforg escolar

Lobjectiu és procurar el desenvolupa-
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ment de les seves capacitats intel-lec-
tuals. S’intenta que no sigui una conti-
nuitat del treball escolar o, almenys,
que ells no ho visquin aixi. Per aixo,
sutilitzen materials atractius de mane-
ra que, tot jugant, aprenen. Aixd no
treu que aquells que vulguin fer deu-
res escolars puguin fer-los amb la
col'laboracié dels educadors.

S’estimula els nens premiant-los amb
punts, que es converteixen en reforg po-
sitiu, tot participant en activitats ex-
traordinaries i donant-los alguns pre-
mis: llibres, jocs didactics, material
escolar.

Tallers

Expressié: Amb aquest taller es pretén
que els nens i nenes descobrixin les
propies capacitats i s’autovalorin, tot
comunicant-se amb els altres amb ima-
ginaci6 i creativitat. S’utilitzen diferents
técniques: teatre, mimica, expressi6
verbal, relaxacid, etc. Observem que,
progressivament, els nens i nenes hi
participen amb ganes —alguns dies
més, altres menys— i van obrint-se en
les seves relacions.

Manualitats: Aquesta activitat és un
mitja per aconseguir el desenvolupa-
ment de la destresa manual i potenciar
les seves habilitats. Es un espai on el
material és comu, per tal d’afavorir els
habits de vida en grup. Es procura que
agafin el gust per la feina ben feta i tin-
guin la paciéncia necessaria per
aconseguir-ho.
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Miisica: Amb aquesta activitat es pre-
tén que els nens i nenes agafin gust per
cantar i visquin una relacié amb els al-
tres en un espai d’alegria i distensio, tot
treballant també alguns aspectes musi-
cals com son el ritme, I’entonacid, la
melodia. Basicament, s'ensenyaven can-
¢ons populars catalanes. Hem vist que
els costa bastant de participar, donat
que aquest tipus de cangons no les co-
neixen.

Cosir: Aquest taller pretén donar a co-
neixer les técniques de cosir perque les
puguin utilitzar en la seva vida quoti-
diana, fomentant un ambient d’amistat
i de respecte als estris de cosir. Els més
grans treballen técniques de tall i con-
fecci6 i artesanals: coixins, estoigs, por-
tallapis, etc.

Ludoteca: S’intenta proporcionar habits
de conviveéncia mitjancant els jocs i les
joguines, especialment el joc en grup,
tot facilitant la sociabilitat entre nens i
nenes. Intentem que les joguines de la
Iudoteca responguin als diferents aspec-
tes de la seva pesonalitat; aixi, tenim
jocs de grup, jocs didactics, a més d’un
ping-pong i un billar. Es una activitat
que gaudeix de gran acceptacio per part
de totes les nenes i els nens.

Biblioteca: Es pretén que els infants
agafin gust i habits de lectura, apren-
guin a respectar els llibres i el funcio-
nament d’una biblioteca i arribin a
utilitzar-la; aixd és fa mitjancant teécni-
ques d’animacié a la lectura, visites a
biblioteques publiques, etc. Als nens i



nenes els costa molt llegir i no hi ha 1li-
bres adients a les seves edats i als seus
interessos. A poc a poc, s’intenta arribar
a tenir els llibres necessaris.

Altres activitats

Dinamiques de grup: Es pretén fomentar
la sociabilitat i I’adquisicié d’habits i re-
lacions humanes per afavorir una major
convivencia i cohesié entre els membres
del grup, i aconseguir l'afirmacié indivi-
dual i grupal. Aixd ho realitzem basi-
cament mitjancant jocs i tecniques d’au-
toestima. Aquesta activitat déna més re-
sultats i €s més adient per als més grans.

Sortides: Durant el curs escolar es rea-
litzen dues sortides de cap de setmana
am tots els infants del Casal. S’aprofi-
ten aquestes sortides per treballar habits
d’higiene personal, de neteja de les ins-
tal-lacions, d’alimentacid, tot col-labo-
rant els nens i nenes a la confeccié dels
menus. S6n un moment molt bo per fo-
mentar la convivéncia entre tots els
grups, entre els membres a I'interior de
cada grup, i entre educadors i nens.

Esports i piscina: Un cop a la setmana
els nens i nenes van al polisportiu mu-
nicipal 1 a una escola del barri per tal
de treballar I’educacié fisica de base,
1 aprendre a nedar, com també¢ els ha-
bits d’higiene, dutxant-se i canviant-se
de roba.

Higiene: En alguns casos incidim en les
families per tal que col-laborin en els
habits de neteja dels seus fills, oferint-

los els serveis de dutxa, cuina i buga-
deria del Casal. Es procura que aquests
serveis no siguin permanents, i se’ls fa-
cilita els passos per a la regularitzaci6
de casa seva.

Activitats extraordindries: Per tal que es
relacionin els nens i nenes de diferents
grups i tinguin un sentit de pertinenga
col'lectiva al Casal, en dates asse-
nyalades, com Nadal, Sant Jordi, fi de
curs escolar, etc. es realitzen activitats
per a tots els nens i nenes del Casal on
tots participen: festivals, grans jocs,
pintada de murals, etc.

Esplai: Bs una activitat oberta a tots els
nens i nenes del barri que pretén tre-
ballar més els aspectes d’arrelament a
Campclar i els habits d’educacié am-
biental i civica, aix{ com técniques pro-
pies d’educacié en el lleure. Actual-
ment, I’esplai esta en revisid, donat que
hi hagut una considerable davallada
d’assisténcia i ha augmentat l'oferta
d’ocupacié del lleure al barri.

Estiu: Durant tot el mes de juliol fem
colonies o campaments i un casal d’es-
tiu. Fins a l’any 1992, el casal d’estiu
sadregava a tots els nens i nenes del
barri i compartia la seva organitzacié
amb d’altres institucions de Campclar;
ens vam adonar, pero, que aquest ca-
sal d’estiu afavoria més el consum d’ac-
tivitats que no pas I’educacié tal com
l'entenem. Ultimament tendim a fer
campaments, perque els nens i nenes,
en contacte amb la natura, es troben
molt més relaxats, lliures de pressions
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ambientals i arquitectoniques i en molt
bona disposicié per conviure amb els
altres.

En totes aquestes activitats tenim en
compte 'adquisicié d’habits quotidians.
Procurem que:

Es facin responsables de la neteja del
material que utilitzen i de les sales.
S’impliquin i participin en la de-
coracio.

¢ Tinguin cura del material.

Siguin puntuals: a una determinada
hora ja no poden entrar.
Mantinguin una assisténcia regular:
quan falten han de donar raé del mo-
tiu. A un determinat nombre de fal-
tes sense justificar, sén donats de bai-
xa i la seva plaga 'ocupa un altre.
Hi hagi un ambient relaxat, distes,
agradable, comunicatiu, sense so-
rolls ni crits.

Es rentin les mans abans i després
de berenar.

S’impliquin en ’organitzacié de les
activitats: normes, idees, suggerén-
cies, responsabilitats, etc.

En totés les activitats, I'ds del catala s’ha
anat introduint de manera progressiva
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mitjancant les cangons, el dialeg, rodo-
lins, la retolacid, etc.

Tenim experiencies de realitzar dife-
rents activitats conjuntament amb d’al-
tres entitats, que faciliten la interrelacié
de nens de diferents zones de Camp-
clar; algunes d’aquestes han estat molt
positives, d’altres no tant, segons els di-
ferents objectius i estils educatius.

Els horaris

El Casal esta obert per als infants, durant
el curs escolar, de dilluns a divendres de
5a 7,301 dissabtes al mati d’11 a 12,30.
Durant tot el mes de juliol es realitzen
els campaments i el casal d’estiu.

De dilluns a divendres, la primera mitja
hora es realitza I’acolliment i el bere-
nar. Aquesta estona suposa un moment
distés de convivencia que s’aprofita per
comentar les anecdotes de durant el dia.
Es vetlla que el berenar sigui un entre-
pa ino pastes i futeses de poca qualitat
alimentaria. Després de berenar, la pri-
mera hora és destinada a refor¢ esco-
lar, 1 durant la segiient es realitzen ac-
tivitats diverses.
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Els locals

El Casal consta de dos locals cedits per
la parroquia de Santa Tecla de Camp-
clar i acondicionats I'un per ’'empresa
constructora ADIGSA i I'altre amb aju-
des particulars. El primer local consta
de tres sales, una de gran que s’utilitza
com a ludoteca (consta d’una taula de
ping-pong i una de billar) i dues de més
petites que les utilitzen grups de petits
i mitjans en les seves activitats. Les ins-
tal-lacions tenen un petit magatzem de
material i dos lavabos.

El segon local és similar. Té tres sales,
dues de les quals s’utilitzen per a acti-
vitats dels dos grups de grans i l’altra,
la més espaiosa, per fer tallers manuals,
expressié 1 musica. Hi ha una habita-
cid petita per al material i un lavabo.

També hi ha un pis de 75 m2. de quatre
habitacions, menjador, lavabo, dutxa i
cuina. El menjador s'utilitza com a sala
de reunions, una habitacié fa de biblio-
teca dels monitors, una altra com a secre-
taria-despatx i les altres dues com a ma-
gatzem de material, i també com a servei
d’higiene i cuina, en algunes ocasions.

Tots els locals estan moblats austera-
ment amb el necessari, s’intenta utilit-
zar 1’espai al maxim (prestatges, arma-
ris empotrats, sales polivalents). En
totes les sales es nota la vida dels nens
i nenes, ja que estan decorades per ells
i amb ells, com també 1’exterior, iden-
tificat per dos grans murals pintats pels
nens en dos casals d’estiu.
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Els recursos econdomics

Aquest ha estat sempre un dels grans
problemes del Casal, donat que sem-
pre hem hagut de dependre econdmi-
cament de les subvencions de les admi-
nistracions i d’aportacions d’entitats
privades, en especial fundacions.

Una entitat com la nostra necessita, per
funcionar bé, al voltant d’11 milions i
mig de pessetes anuals, que represen-
ten els sous dels educadors, les activi-
tats i el manteniment dels locals.

Mai, en tota la historia no hem dispo-
sat de la quantitat que necessitavem,
sempre hem hagut d’adequar tota la
programacié educativa a la realitat eco-
nomica amb qué comptavem.

LLa major part dels recursos de que dis-
posem provenen de la Direccié Gene-
ral d’Atenci6 a la Infancia de la Gene-
ralitat, que no han superat mai la
quantitat d’un milié anual; del Depar-
tament de Treball de la Generalitat, per
contractar un educador; i de fundacions
privades, d’entre les que destaquen per
la seva aportacié econdmica la Funda-
¢i6é Familia i Benestar Social, la Fun-
daci6é Serveis de Cultura Popular i la
Fundacié Vedruna.

El Casal sempre ha intentat, per al bon
funcionament del seu projecte i la con-
tinuitat de la seva tasca, arribar a esta-
blir un conveni amb el Departament de
Benestar Social de la Generalitat, pero
aix0 mai no ha estat possible: sempre



ens ha estat negada aquesta possibilitat  litzar totes les activitats i el projecte
amb argumentacions economicistes. educatiu tal com féra l'ideal. Sempre
Cada curs escolar, quan comencem, no  vivim dins de la provisionalitat, i aixo
sabem si sera I'iltim o si podrem rea- condiciona molt els nostres resultats.
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Valoracio

de la tasca

i perspectives
de futur

Valoracié de la tasca

ntenem que estem realitzant una
tasca positiva: vam néixer fa deu anys,
quan al barri quasibé no hi havia cap
centre adrecat a la poblacié infantil i
menys a la que patia més les problema-
tiques socio-economiques familiars. En
aquell moment, des de la nostra inicia-
tiva, vam cobrir una necessitat evident
que, per desgracia, avui en dia segueix
essent imprescindible de cobrir; i hem
estat testimonis i part activa en la mi-
llora progressiva de Campclar.

Lequip i el centre s’han anat consoli-
dant. Dia a dia ens hem fet més cons-
cients de la necessitat d’intervenir edu-
cativament i preventivament en les
necessitats socials, per aconseguir so-
lucions reals i fer possible una major
justicia social.

S6n molts els nens i nenes que han pas-
sat pel Casal aquests anys i els resul-
tats, per a nosaltres, sén evidents: s’ha
aconseguit que la prevencié serveixi per
evitar que situacions de risc s'agreuges-
sin fins arribar a deteriorar-se; en al-
tres casos s’ha aconseguit que les pro-
blematiques no augmentessin i en
d’altres —no prou— fins i tot hem dut
a terme una tasca de reeducacié. Sabem
que els resultats del treball educatiu en
les problematiques socials no s’arriben
a notar gaire en la generacié a la qual
s’adreca la intervenci6 sin6 que déna
fruit en les generacions posteriors: en
aix0 confiem.

El futur

Es el que més ens preocupa, en aquests
moments: som conscients que hi ha
moltes dificultats econdmiques i sem-
bla que les prioritats de I'administracid,
que entenem que haurja de garantir la
continuitat de la nostra labor mitjangant
un conveni estable, no passen per aqui.
Sempre hem de confiar en I'aportacié
d’entitats i fundacions privades, i aixo
fa que no vegem el futur amb gaire op-
timisme, no pas pels resultats sin6 per
la incertesa de la nostra continuitat.
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En relacié al nostre projecte i a la meto-
dologia educativa, creiem que el futur
anira consolidant-se i fins i tot millorant.
Ens agradaria poder dur a terme altres
projectes, a més del Casal, per cobrir ne-
cessitats que encara existeixen en el bar-
ri; aixi, pensem que hauria d’existir un
Casal juvenil, amb un programa d’edu-
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cacio laboral i professional, des d’on po-
der dur a terme una bona tasca educati-
va a nivell comunitari: campanyes civi-
ques, associatives... Sabem que aix0 sera
dificil des de P'actual conjuntura econo-
mica; aix0 en tot cas ens posara traves,
perd no fard que hi renunciem ni que
perdem la illusié de fer-ho realitat.
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TITOLS
PUBLICATS

1.

TRAJECTE LABOR és una coope-
rativa d’educadors especialitzats que pretén
la reestructuracid de la personalitat dels jo-
ves, a través de la conviveéncia i la partici-
pacié social.

CENTRE DE F ORMACIQ 1
PREVENCIO DE MATARO ¢s

una associacié d’iniciativa social que actua
en el camp de la prevencio i la reinsercid
social de joves inadaptats. Opta per acollir
activament la demanda concreta de cada noi
i noia que s’hi adrecen.

MOVI D’A, Moviment d’Aturats del
barri de La Mina, de Sant Adria de Be-
50s, €s una associacié que té per objectiu
I'ocupaci6 juvenil. Perd no es vol limitar
a ser una entitat de serveis: pretén, la inte-
graci6 dels joves al mén laboral i a la so-
cietat on viuen.

LA VOLA és una entitat formada per
mestres, bidlegs i altres professionals, que
treballa en el camp de I'educacié ambien-
tal. Pretén que la societat, i en especial I'es-
cola, participin activament en la solucio dels
problemes del medi ambient.

FUSTALL és una associacié que treba-
1la en la formacié i en la insercié social de
nois amb problemes de fracas escolar, en
atur, propers al mén de la delingiiéncia i
la drogodependencia. Utilitzant Ia fusta com
a mitja, han constituit un petit taller de
fusteria.

7.

MOVIBAIX és un moviment educatiu
en el temps lliure infantil i juvenil del Baix
Llobregat. Ofereix serveis als centres d’es-
plai i als ajuntaments de la comarca amb
un caracter de servei piblic. Treballa per
augmentar la conscigncia ciutadana entorn
de la necessitat d’educacié en el lleure, i pel
reconeixement social dels centres d’esplai.

EDUCACIO D’ADULTS A LA

PERONA. Una experiéncia comprome-
sa en la transformacié de les deplorables con-
dicions de vida de la comunitat gitana de La
Perona, un barri de barraques recentment
desaparegut a Barcelona. Un projecte edu-
catiu plantejat com una alternativa de dia-
leg entre aquesta comunitat gitana i la so-
cietat del seu entorn.

AULA-TALLER CRUILLA es
un servei que s'adreca a nois i noies dels bar-
ris barcelonins de Ciutat Meridiana, Torre
Bard i Vallbona, que han deixat I’escola i no
treballen, que tenen greus problemes perso-
nals o familiars i que es troben en risc de
degradaci6.

CEPA (Centre d’Ecologia i Projectes Al-
ternatius). Associacié ecologista, cientifica
i independent, que es proposa dotar d’una
cobertura técnica els grups de base i els mo-
viments populars que s'oposen a projectes
agressius, impulsar ’educacié socio-
ecologica; i promoure la defensa del medi
ambient i de la qualitat de vida.



10.

11.

12.

13.

14.

ESCOLA D’ADULTS LA VER-
NEDA—SANT MARTT és un centre

educatiu amb un projecte pedagogic i socijal
definit: piblic, pluralista i participatiu, in-
tegrat en el barri. Opta per una educaci6 in-
tegral, activa i renovadora, i actua en la li-
nia del que sanomena desenvolupament
comunitari.

CASAL DELS INFANTS DEL

RAVAL &5 un servei que t& com a objec-
tiu proporcionar als nens i nenes del barri
del Raval de Barcelona I'esbarjo, I'educacio
i d’altres condicions de vida de qué estan
mancats perd als quals tenen dret.

EXPERIENCIES D’ALFABE-
TITZACIQ. Tres col-lectius d’alfabetit-

zacié —d’Osona, Castelldefels i La Mina—
posen en comii les seves experiéncies i hi
reflexionen conjuntament. Ells entenen I'al-
fabetitzacié com la dinamitzacié d’un pro-
cés que compren totes les facultats de la per-
sona i mira tant I'individu com la societat.

CLUB INFANTIL JUVENIL
BELLVITGE és una entitat pionera en

Peducacié en el lleure en el nostre pais
—creada l'any 1969— que presta un servei
a la societat, des del barri de Bellvitge, a
I'Hospitalet de Llobregat, a través de I'edu-
cacié en l'esplai i el temps lliure.

TALLER ELS TRES TURONS
és una associacié del barri del Carmel de
Barcelona que treballa per la rehabilitaci6 i
reinserci6 laboral i comunitaria de persones
amb trastorns psiquics. Una alternativa real
i concreta als manicomis.

15.

16.

17.

18.

19.

TRINLJOVE parteix de l'intent d’un
grup de joves del barri de Trinitat Vella de
Barcelona d’assumir els propis handicaps de
present i de futur. Una experiéncia de des-
envolupament local a través de la promoci6
ocupacional, la insercié laboral, la informa-
ci6 i el lleure creatiu.

IESCOLA DEL BAIX és una escola
de formaci6 de monitors i un centre d’inves-
tigacié i documentacié sobre I'educacié en
el lleure infantil i juvenil, a la comarca del
Baix Llobregat. Es un fenomen pedagdgic,
social i cultural lligat al moviment associa-
tiu, per un temps lliure educatiu i vinculat
a la comunitat local, comarcal i del pafs.

CP’AC, Centre de Promoci6 i Gestié d’Ini-
ciatives d’Autoocupaci6 Juvenil de Catalunya.
Fis un equip de joves professionals dedicats
a I'assessorament en la creacié de petites em-
preses i a la formacié d’emprenedors segons
un metode propi, al servei del jovent que vol
autoocupar-se creant el seu propi lloc de
treball.

ESCOLA DE I’ESPLAIL. Lany
1960 s’imparteix a Barcelona el primer curs
per a monitors de colonies d’estiu a Cata-
lunya i a I’Estat. Es I'inici d'una Escola Dio-
cesana que esdevindra, el 1970, I'Escola de
I’Esplai de Barcelona. Ofereix cursos d’ani-
maci6 socio-cultural i d’educacié en el llen-
re, social i ambiental, contemplant alhora les
dimensions humana i transcendent.

CASAL INFANTIL I JUVENIL
DE MARIANAQO. Des que, lany 1985,

el moviment de joves del barri de Marianao
(Sant Boi de Llobregat) va ocupar un edifi-
ci illegal a tall de squatters, fins avui, el
CIIM ha desplegat una intensa activitat so-
cial: I’Esplai, el Centre Obert, l'Aula Taller,
la Secci6 Juvenil, I’Enllag... I segueix en-
davant.



20.

21.

22.

23.

UN MODEL D’ESCOLA DIN-
TRE DE LA PRESO. Lexperi¢ncia

de cinc anys de treball docent a I’escola de
la presé de dones «Concepcié Arenal» iala
presé d’homes «Salvador Dali», una tasca
educativa ben poc coneguda i en un context
marcat per una dura problematica social.

CASAL DE CULTURA DE SAN-
TA COLOMA DE GRAMENET.

Lany 1976 un grup de persones de ’asso-
ciacié de veins del barri de Santa Rosa, mes-
tres i membres de les comunitats cristianes
i d’altres col-lectius, va organitzar-se per im-
pulsar un moviment de cultura popular crea-
tiu, participatiu i solidari, compromes en la
transformacié de la societat des de la base.

EL SERVEI COLONIES DE VA-

CANCES és una entitat amb més de 25
anys d’historia, amb vocaci6 envers els in-
fants, ’educacié i la cultura. Actualment €s
una seccié de la Fundacié Institut Pere Tar-
rés d’Educaci6 en I'Esplai i ofereix serveis
de suport i d’infrastructura, fonamentalment
cases de colonies.

ESCOLA D’ADULTS CONCOR-

DIA. Lany 1975 sorgiren arreu de Catalu-
nya diferents nuclis d’escoles d’adults lliga-
des a moviments populars i d’ensenyants: un
d’ells era el de Sabadell, amb les escoles de
Can Puiggener i Can N’Oriac, que posterior-
ment s’estén a d’altres barriades, entre elles
Can Deu. El curs 1989-90 s’unificaren en
el Centre d’Adults Concordia.
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AREA CULTURAL ORIOL. En
el barri del Riu Nord, a Santa Coloma de
Gramenet, poblat per gent de classe treballa-
dora provinent majoritariament de la immi-
gracié, un grup de persones desplega, des de
I'any 1980, una tasca social, cultural i huma-
nista adrecada des dels infants i jovent a la
tercera edat. Amb voluntat i il-lusi6 de con-
tribuir a «la construccié d’una societat més
justa, harmonica 1 felig».

MOVIMENT DE CENTRES

D’ESPLAI CRISTIANS. Una rea-
litat eclesial que ve caracteritzada pel fet de
proposar un projecte educatiu en el temps
lliure a través d’una institucié educativa com
és el centre dPesplai. Vol contribuir a fer una
educacié integral que abasti totalment la per-
sona humana i doni acolliment, orientacié
i sentit a la seva vida.

EL SAFAREIG. GRUP DE DO-
NES FEMINISTES DE CER-
DANYOLA. Es un grup plural, amb do-

nes de diferents origens i concepcions. El fet
d’ésser un grup «de poble» condiciona que
diferents punts de vista hagin de conviure en
un col-lectiu de confluéncia perod, d’altra ban-
da, possibilita d’incidir en la realitat del mu-
nicipi i de participar activament en la crea-
cié de serveis i activitats per a les dones.

FORMACIO PROFESSIONAL I
PRACTIQUES A I’EMPRESA
A CATALUNYA La reactivaci6 econd-

mica a partir de la primera meitat dels anys
vuitanta va fer emergir un nou model de transi-
¢i6 al treball, que valora la formaci6 de base i
les capacitats de polivaléncia i d’iniciativa. Les
practiques en alternanca escola-empresa hi han
aportat innovacions significatives en I'aprenen-
tatge i en la socialitzacié de l'alumnat.
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ESCOLA‘D’ACCI(’) ESPECIAL
F. GARCIA LORCA Lexperiencia

va comengar el curs 1980-81, al barri de
Sant Roc, a Badalona. Va sorgir per acollir
els nens i nenes —principalment de fami-
lies gitanes— que, a causa de la seva mar-
ginacid, no havien estat escolaritzats. Ara,
partint de criteris d’integraci, I’escola ha
tancat les portes. El temps dira qué passa-
ra: el repte continua.

MINYOLS ESCOLTES I GUIES
SANT JORDI DE CATALUNYA.

Lescoltisme és el moviment d’educacié en
el lleure més antic al nostre pais: data de
1913. MEiGS]J engloba un total de 11.000
nois i nojes d’'una 150 agrupaments, pertany
a I’Escoltisme i Guiatge Catolic i segueix els
principis i el metode fundat per Lord Baden-
Powell, adequat a 'actualitat i adaptat a la
realitat social i nacional de Catalunya.

FUNDACIO SANT PERE CLA-

VER .Des de 1a seva creaci6 I'any 1987,
la seva tasca assistencial envers les perso-
nes desvalgudes s’ha desplegat de forma sor-
prenent: el Grup Menjadors d’Infants, el
Centre Obert Arrels, el Servei d’Acollida
Els Quatre Vents, i compta, com a enti-
tats adherides, amb 1’Associacié Liuis Ar-
tigues per a Avis del Poble Sec i la Funda-
ci6 Hospital Sant Pere Claver.

COL-LECTIU DE CULTURA
POPULAR DE SANT VICENC
DELS HORTS. Sorgeix V'any 1982

d’un grup de professionals de ’ensenya-
ment, animadors de grups de joves i gent
amb inquietuds envers el mén juvenil. Ac-
tua preferentment en els barris de Sant Jo-
sep i La Guardia, els més marginals del po-
ble. Camps d’actuacié: formacié de joves
en atur i en situacid de risc, i atencié a les
minories &tniques, que hi tenen una presen-
cia considerable.
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CAN ENSENYA S.A.L. éselresul-
tat d’un procés iniciat I'any 1977 a Nou Ba-
rris (Barcelona) amb la rehabilitacié d’una
antiga masia, Ca n’Ensenya, a carrec d’una
Cooperativa-Taller que treballava amb cri-
teris terapgutics en un col-lectiu de minus-
valids. Actualment, és I’entitat que gestio-
na l'aplicacié a Catalunya del programa
INTEGRA, aprovat pel Fons Social Euro-
peu dins la iniciativa Comunitaria HORI-
ZON, que té com a objectiu la inserci6 la-
boral de col-lectius en situacié de risc.

CENTRE ESCLAT-BELLVIT-

GE. Bellvitge, un barri de 'Hospitalet de
Llobregat amb 43.000 habitants, el 43%
dels quals menors de 25 anys. El 1978, del
col-legi Enric d’Ossé sorgeix la iniciativa
de crear un Centre d’Esplai, I'Esclat, com
un mitja per inserir les noves generacions
al pais. Dos anys després, es crea ’Aula Ta-
ller, una resposta concreta als nois i noies
de 14-16 anys que el sistema educatiu ha dei-
xat al marge i es troben en una situacié li-
mit davant la transicié escola-treball.

Subscripcions i comandes:

Fundacié Serveis de Cultura Popular.
Provenga, 324, 3t

08037 Barcelona. Tel. 458 30 04
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Casal "Amic de Campelar. Compclar és un
dels barris tarragonins amb problematiques so-
cials més grevs. Des de 1983, un grup de jo-
ves inicia una tasca educativa que desemboca,
l'any 1988, en la creacié del Casal I'Amic, Els
seus Ires objectius prmapols sén: estructurar la
personalitat dels nens i nenes a partir de les
seves necessitals basiques, fomentar els valors
i procurar la seva adaptacié critica a l'entorn
social i al pais @
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